PROGRAMA ANUAL DE EVALUACION DE
LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS Y

POLITICAS PUBLICAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA MUNICIPAL
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2024

“UN GOBIERNO CON SENTIDO HUMANO”




Contenido

I.  CONSIDERACIONES GENERALES..............ccooooooivieeeseeoeeeeeeeeseeeeeseeesesssesessesss s sesesnns 1
Il DIAGNOSTICO........omiivoienecrieenscoseesssses e essssssssessseesessseseesesseesseeessesssseessssssssssseessssseseessens 3
HE  IONITORED ..ociiniunuiisisrivssminmmsssensasirssasemassnctsesmssisemmmtsseumssseniiasssssssssssssssmresssss 3
IV.  PROCESO DE EVALUACION...............cooooumieeeereeeseeereeseeeeessssesssssessesessssssssseseeessssseenes 4
V. EVALUACION DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS ...........oooooooooeooeeeeeoeeoeeoooeorne 4
VI.  EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS..............cooomomimmeeeeeeeseeseeeeeoeoeseeseeeeesesssssen, 5
VIl. USO DE LA INFORMACION DEL DESEMPENO...........ooooocooioooeeemoeeeesessoeeseeeeoesesereonn, 5
VIIl. CONSIDERACIONES FINALES..............ccooooiiioemoeeeeeeeiesssereesssssesssssesseeessesessesseeess s 5
IX. CRONOGRAMA DE EJECUCION..................covoemereeeerreseereeseesesessssssssesessssssseeseseseseseenens 6

“UN GOBIERNO CON SENTIDO HUMANO”

Calle Reforma S/N, Col. Centro, Ixtepec, Puebla C.P. 73480

E-mail: presid




'Iﬂ'e'ﬁiéa- CONSIDERACIONES GENERALES

Obijetivos

El Programa Anual de Evaluacion (PAE) es el elemento de planeacion que da un orden
sistematico a las evaluaciones de desempefio de los programas presupuestarios
contribuyendo en la mejora de la practica administrativa.

| El titular de contraloria fungira como coordinador de la evaluacion del desempefio y
| efectuara evaluaciones por si misma, o a través de personas fisicas o morales
| especializadas y con experiencia probada en la materia que corresponda evaluar, y que
| cumplan con los requisitos de independencia, imparcialidad y transparencia.

Los resultados y recomendaciones obtenidas en dichas evaluaciones deberan derivar en
aspectos susceptibles y de mejora que cumplan con los criterios de claridad, relevancia,
justificacién y factibilidad.

El Programa Anual de Evaluacion tiene como objetivos generales los siguientes:

Determinar las acciones de evaluacién y monitoreo, asi como los tipos de evaluacion que
se aplicaran a los programas presupuestarios y a las politicas publicas de la Administracién
Publica Municipal durante el ejercicio fiscal 2024;

calendario de actividades de programacion y presupuestacion en términos de lo
dispuesto en el articulo 12, 13 y 14, de la Ley de Presupuesto y Responsabilidad

|
|
|
|
:
|
| a) Promover la vinculacion del cronograma de ejecucion de las evaluaciones con el
|
\
|
Hacendaria del estado de Puebla; y

b) Articular los resultados de las acciones de evaluacion y monitoreo, en cumplimiento
al presente Programa Anual de Evaluacién, como elemento relevante del
Presupuesto Basado en Resultados y del Sistema de Evaluacion del Desemperio.

Glosario
Para efectos del presente Programa Anual de Evaluacion, se entendera por:
APM: a la Administracién Publica Municipal;

ASM: a los Aspectos Susceptibles de Mejora derivados de hallazgos, debilidades,
oportunidades y amenazas identificadas en la evaluacién externa o informes que puedan
ser atendidos para la mejora del programa presupuestario o de la politica publica,

Cambios sustanciales: a las modificaciones que incidan directamente en el disefio de los
programas presupuestarios y que impliquen cambios en los niveles de Propoésito o
Componente de la Matriz de Indicadores para Resultados o de la Ficha de Indicadores de
Desemperio, unicamente cuando exista:
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qjd‘epeCF una modificacién en el resultado que pretende lograr el progra
' poblacién objetivo o en sus objetivos;
» un ajuste en la definiciébn y/o caracterizaciéon de la poblacién objetivo del
programa presupuestario;
» laincorporacién o eliminacion de bienes y/ o servicios que proporciona el
programa presupuestario.

Enfoques transversales: a las tematicas vinculadas, principalmente, con la
promocion, respeto, proteccion y garantia de los derechos humanos conforme a lo
establecido en el articulo 1° de la Constitucion Politica de los Estados Unidos
Mexicanos, que no corresponden a objetivos especificos de un sector u
organizacion, sino que se busca sean asumidos o implementados de forma
horizontal en la Administraciéon Plblica Federal;

Evaluacion: al analisis sistematico y objetivo de los programas presupuestarios y
de las politicas publicas, asi como de los Fondos de Aportaciones Federales que
tiene como finalidad determinar la pertinencia y el logro de sus objetivos y metas,
asi como su eficiencia, eficacia, calidad, resultados e impacto, en funcién del tipo
de evaluacion realizada;

Programa presupuestario (Pp): a la categoria programatica que permite
organizar, en forma representativa y homogénea, las asignaciones de recursos de
los programas federales y de aquellos transferidos a las entidades federativas,
municipios y alcaldias de la Ciudad de México, a cargo de ejecutores del gasto
publico municipal para el cumplimiento de sus objetivos y metas, asi como del gasto
no programable;

INDICADORES DE DESEMPENO: A |a expresion cuantitativa, o en su caso, cualitativa que
proporciona un medio sencillo y fiable para medir logros, refleja los cambios vinculados con
las acciones del programa municipal, monitorea y permite evaluar resultados.

INDICADOR DE GESTION: Aquel que mide el avance y logro en proceso y actividad, es
decir, sobre la forma en que los bienes y/o servicios publicos son generados y entregados.
Incluye los indicadores de actividades y de componentes que entregan bienes y/o servicios
para ser utilizados por otras instancias.

INDICADOR ESTRATEGICO: Mide el grado de cumplimiento de los objetivos de las
politicas publicas y de los programas presupuestarios, contribuye a corregir o fortalecer las
estrategias y la orientacién de los recursos e incluye indicadores de fin, proposito y de
componentes que impactan directamente a la poblacion.

MIR: A la matriz de indicadores para resultados; instrumento para el disefio, organizacion,
ejecucion, seguimiento, evaluacion y mejora de los programas, resultado de un proceso de
planeacién con base en la MML.

MML: A la metodologia del marco logico: herramienta de planeacion basada en la
estructuracion y solucién de problemas, adema de permitir presentar de forma sistematica
y légica los objetivos de un programa y sus relaciones de causalidad, alineandolos a
objetivos de mayor nivel.
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qyw Plan de Desarrollo Municipal: es una herramienta de gestion que pro
desarrollo social en un determinado territorio. De esta manera, sienta las bases para
atender las necesidades de la poblacion para mejorar la calidad de vida de los ciudadanos.

PAE: Programa Anual de Evaluacion.

PBR: Presupuesto Basado en Resultados.

. DIAGNOSTICO

Para conocer la operativa de cada una de las unidades administrativas se les girara un
oficio para que den a conocer su plan de trabajo del ejercicio en curso.

Se programara una reunién con el director de cada area donde se le solicitara mostrar su
plan de trabajo para el ejercicio 2024, luego del analisis que se le realice al plan de trabajo
se procedera a revisar la MIR para revisar que lineas de accién se estan abarcando del
PMD para luego definir qué actividades se van programar en los Pp 2024.

.  MONITOREO

La Contraloria Municipal realizara y coordinara acciones de monitoreo y
seguimiento, en el marco de su competencia, con base en instrumentos de
monitoreo, con el propésito de medir los objetivos y resultados de los Pp y las
politicas publicas, los cuales seran fundamento para la evaluacion de estos.

Revisara la calidad de los objetivos e indicadores de las MIR, con base en las
actividades que se programen con las Unidades Administrativas, con la finalidad de
fortalecer las acciones de monitoreo para el proceso de programacién y
presupuestacion 2025.

Con el fin de continuar el fortalecimiento entre los diferentes documentos e
instrumentos normativos de sus Pp, el municipio debera observar la vinculaciéon de
la MIR con los programas presupuestarios.

Durante 2024, la Contraloria Municipal implementara una estrategia para la revisiéon
de los programas del ambito no social, cuyo objetivo es mejorar el disefio de los
objetivos e indicadores.

Estudios sobre el monitoreo de politicas y programas de desarrollo social

La contraloria municipal elaborara el Diagnoéstico de Matrices de Indicadores para
Resultados de los Programas y Acciones en 2024 a fin de analizar de manera integral
la calidad del disefio de los objetivos e indicadores que integran las MIR 2024. Los
resultados del Diagnéstico se daran a conocer antes del tercer trimestre de 2024 y
deberan ser considerados para la mejora de las MIR 2025, en el marco del proceso de
programacion y presupuestacion de dicho afo.
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wedV. PROCESO DE EVALUACION
Al municipio se le realizan evaluaciones externas, a través de personas fisicas o
morales especializadas y con experiencia probada en la materia que corresponda

evaluar, a través de auditorias externas por parte de Auditoria Superior del Estado
de Puebla y de Auditores Externos Autorizados por ejercicio fiscal.

La realizacion de las evaluaciones incluidas en los programas presupuestarios
debe incluir los recursos aprobados o modificados en el marco del Presupuesto de
Egresos de 2024, asi como a la disponibilidad presupuestaria.

V. EVALUACION DE PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS

Para el informe de evaluacién de los componentes y actividades de los Pp debera cumplir
con un monitoreo trimestral y se evaluara el cumplimiento final:

1. Verificar que los Pp contengan la alineaciéon con los ejes, objetivos,
estrategias y lineas de accion del Plan Municipal de Desarrollo.

2. Verificar que se elaboraron los Pp con base en la Metodologia del Marco
Légico y cumple con los elementos programaticos de la MIR.

3. Identificar Pp que presenten modificaciones entre la programacion inicial y
los informes de avance o cumplimiento final.

4. Verificar que los Pp se encuentren debidamente registrados en el sistema
contable y que coinciden con el presupuesto de egresos.

5. Verificar si la informacion financiera considera la desagregacion del gasto por
categoria programatica, en la cual se registre la asignacion de recursos a los
Pp.

6. Verificar que la administracion cuenta con mecanismos de control interno que
aseguren la ejecucion, seguimiento y cumplimiento de los Pp.

7. Verificar si la administracion considera en sus Pp objetivos y/o acciones que
promuevan la equidad de género.

8. Recoleccion de informe de avance de los Pp, como recoleccion de datos,
evidencia y reporte de actividades.

9. Elaboracién del informe de cumplimiento final de los programas
presupuestarios para su envio a la Auditoria Superior del Estado de Puebla.
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VI. EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

Evaluaciones Estratégicas

La Contraloria municipal podra determinar la realizacion de evaluaciones sobre
temas de interés publico que articulen estrategias, acciones o un conjunto de Pp con
el fin de analizar el logro de los objetivos estratégicos de alguna politica publica.

Evaluacioén de politicas publicas con enfoques transversales

La Contraloria municipal para evaluar politicas publicas con enfoques
transversales podra proponer la realizacion de evaluaciones sobre dichas politicas
publicas o, en su defecto, la incorporacién de elementos de evaluacién en los Pp,
previo acuerdo con las unidades administrativas.

VIl. USO DE LA INFORMACION DEL DESEMPENO

Informacién estratégica para la toma de decisiones

Con el propésito de promover el uso de la informacién que se deriva del Sistema
de Evaluacion del Desempefio, la contraloria municipal integrara los principales
resultados generados en para su consideracion en los procesos de la
programacion y presupuestacion de ejercicios fiscales posteriores. La informacion
que se integre con este fin sera enviada a las unidades administrativas para su
programacion y presupuestacion.

La Contraloria municipal generara informacién para el proceso presupuestario
2025, con el objetivo de proporcionar a los tomadores de decisién evidencia que
contribuya a la elaboracion del Presupuesto de Egresos.

Aspectos Susceptibles de Mejora

Con el propésito de facilitar la mejora gradual y sistematica de los Pp o politicas
publicas cuyas evaluaciones hayan concluido, debera elaborar los documentos para
la implementacion de los Pp adecuados. Asimismo, deberan dar seguimiento a las
observaciones derivadas de las evaluaciones externas establecidas como
conclusiones.

VIll. CONSIDERACIONES FINALES

Otras evaluaciones

La contraloria municipal podra determinar la realizacion de evaluaciones
adicionales a las establecidas en el municipio, y notificara las evaluaciones
adicionales que se establezcan en términos del numeral anterior.
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“7IX.  CRONOGRAMA DE EJECUCION

La contraloria municipal responsable de los Pp y politicas publicas sujetas a
evaluacion deberan atender el siguiente cronograma de ejecucion.

CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES PAE 2024

2023 2024 2025

No. ACTIMDAD
Nov | Dic | ENE | FEB [MaR| ABR | maY | Jun | Jut [aco| sep | ocT[Nov| oc | ene [ Fes

1 |Reunién con unidades administrativas

2 |Diagnoéstico de la MIR

Vinculacion de actividades para los Pp
con la MIR

Planeacion, programacion y elaboracién
de Pp 2024

Presupuestacion

Entrega de Pp 2024 a instancias
auditoras correspondientes

Recepcioén de informes trimestrales de Pp
2024

8 |Evaluacion de Pp 2024

Elaboracién y comunicacion de informe
9 |de resultados de evaluacion al presidente
municipal

Entrega de reporte trimestral de Pp 2024
ala ASEP

Elaboracion de informe de cumplimiento
final de Pp 2024

10

1

X. ANEXOS

Este apartado se integrara por los siguientes formatos:

Al:E’XO Eorsals Formatos del anexo

1 MIR Matriz de Indicadores de Resultados
2 Pp Programas presupuestarios
3 FODA [Fortalezas, Oportunidades, Amenazas y Debilidades
4 IFPp  [informe Final de Programas Presupuestarios
5 ITPp Informe Trimestral de Programas Presupuestarios
6 COyM  [Cumplimiento de Objetivos y Metas
7 CPP IComportamiento Presupuestario de Programas
8 NdD Notificacion de Desempefio
9 FpR Formato para Reportes
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AREA EMISORA: | CONTRALORIA MUNICIPAL

ASUNTO: Notificacion de seguimiento
de desempefio.

C. VICENTE NUNEZ JUAREZ
PRESIDENTE MUNICIPAL

PRESENTE.

EL SUSCRITO C. RENE PEREZ GUZMAN. EN MI CALIDAD DE CONTRALOR MUNICIPAL DE
IXTEPEC. PUEBLA: A TRAVES DE ESTE MEDIO, ENVIO A USTED UN AFECTUQSO Y CORDIAL SALUDO,
ASI MISMO, ME DIRJO A USTED PARA REMITIR EL INFORME DE RESULTADOS OBTENIDOS DE LA
EVALUACION DEL CUMPLIMIENTO DEL TRIMESTRE DE LOS PROGRAMAS PRESUPUESTARIOS
POR EL EJERCICIO FISCAL 20__, DONDE PODRA VISUALIZAR EL AVANCE PROGRAMADO Y EL AVANCE
REALIZADO POR CADA UNA DE LAS AREAS PARA SU EJECUCION, PARA SU CONOCIMIENTO Y
ATENCION.

SIN MAS QUE AGREGAR. ME DESPIDO DE USTED AGRADECIENDO DE ANTEMANO POR LA
ATENCION QUE SE SIRVA PRESTAR A LA PRESENTE. QUEDANDO DE USTED, COMO SU MAS ATENTO
Y SEGURO SERVIDOR

ATENTAMENTE
“UN GOBIERNO CON SENTIDO HUMANO”
IXTEPEC, PUEBLA; A __ DE DE20__.

C. RENE PEREZ GUZMAN.
CONTRALOR MUNICIPAL DE IXTEPEC, PUEBLA.

C.cp- Archwo Municipal. -
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ANEXO 9
H. AYUNTAMIENTO MUNICTPAL
CONSTITUCIONAL IXTEPEC, PUEBLA
| REPORTE FOTOGRAFICO ]
( UNIDAD ADMINISTRATIVA
ESPECIFICA
[ACTVIDAD ESPECIFICA [ FECHA: ]
FCTOGRAFIA 1 FOTOGRAFIA 2
[ GRAFICA MTERPRETACION
CARGO
c
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